Resolucién Directoral Ejecutiva N°09 -2015/APCI-DE

Lima, 16 JuN. 205

CONSIDERANDO:

‘Que, la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional es un
organismo publico adscrito al Ministerio de Relaciones Exteriores que tiene la
responsabilidad de conducir, programar, organizar, priorizar y supervisar Ia
Cooperacion Internacional No Reembolsable, que se gestiona a través del Estado y
que proviene de fuentes del exterior de caracter piblico y/o privado, en funcion de la
politica nacional de desarrollo, y por consiguiente gozan de los beneficios tributarios
que la ley establece, conforme lo dispone los articulos 1° y 3° de la Ley N°® 27692, Ley
de creacion de |a Agencia,

Que, el control, supervision y fiscalizacién de la Cooperacion
Internacional No Reembolsable, en adelante CINR, y [a correcta utilizacién de los
recursos que reciben las organizaciones no gubernamentales de desarrollo
domiciliadas en el pais, estd a cargo del Director Ejecutivo de la APCI, quien podra
_delegar esta atribucion en el drgano administrative competente de conformidad con lo
N\ dispuesto en el numeral 3.3 del articulo 3° de la Ley N° 27692,

J Que, la APCI con la finalidad de fortalecer el desarrolio de las funciones
§/antes referidas, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 041-2015/APCI-DE
constituyd el Comité Especializado para el Seguimiento y Evaluacion de los
Programas, Proyectos y Actividades de la CINR, otorgéndole un plazo de
cuarentaicinco (45) dias, para la presentacion de su plan de trabajo;

Que, la Direccién Ejecutiva de la APCI, mediante Resolucion Directoral
Ejecutiva N° 084-2015/APCI-DE, aprobd el Plan Anual de Accién de Priorizacion de
Supervision 2015-2016 y el Manual de Priorizacién de Supervision — APCI,

Que, asimismo, mediante la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 091-

2015/APCI-DE, se aprobé el Plan Anual de Supervision 2015 (PAS 2015), , W
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Que, es necesario aprobar la Guia de Supervisién, la misma que tiene
por objetivo establecer el precedimiento que permita efectuar la accidn de Supervision,
en cada una de sus tres fases;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27692, Ley de
Creacién de la APC! y sus normas modificatorias, el Reglamentc de Organizacion y
Funciones aprobado por Decreto Supremo N° 028-2007-RE y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Guia de Supervisién de la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional — APCI, la misma que en anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- Dejar sin efecto el Manual de Fiscalizacion y Supervisién
aprobado por ld Resoclucién Directoral Ejecutiva N° 024-2010/APCI-DE.

Articulo 3°.- Establecer que los procesos de Supervision 2015 iniciados o
por iniciarse se adecuaran a lo regulado en el Plan Anual de Accidon de Priorizacién de
Supervision 2015-2016 y el Manual de Priorizacién de Supervision — APCH 2015 -
2016, aprobados mediante Resolucion Directoral Ejecutiva N° 084-2015/APCI-DE; el
Plan Anual de Supervision 2015 (PAS 2015) aprobado medlante fa Resolucion
Directoral Ejecutiva N° 091-2015/APCI-DE, vy la Guia de Supemsnon aprobada por la
presente Resolucion.

Articulo 4°.- Remitir copia de la presente Resolucién a las unidades
organicas de la Agencia.

Articulo 5°.- Disponer que fa presente Resolucion Directoral Ejecutiva y la
Guia de Supervision, sean publicados en el portal institucional de la APCI.

Registrese, comuniquese y publiquese

[

A ROSA L. HERRERA COSTA
Directora Ejecutiva
AGENCIAPERUANA DE COGPERACION INTERNACICNAL




i Apencia Peruana te

.+ § Direccion de Fisealizacion v
{ Copperacion internacional | o

Supervision, |

| Ministerio de .* :

" i Relaciones Exteriores

SUPERVISION

«a@ APCI

Agencia Peruana. de Cooperatifn internaciond!




ERL | Ministeriode -~ -, [ Agencia Perusnade ™~ J Direction de F:scahzacmn ¥

" | kelaciones Exterisres ' Cooperacisn Internacional- . ; Super\nsmn .
GUIA DE SUPERVISION

. OBJETIVO

La Guia tiene por objetivo establecer el procedimiento que permita efectuar la accion de
Supervision, en cada una de sus tres fases establecidas en el Manual de Priorizacion de
Supervision — APCI 2015 -2016, aprobado por la Resotucién Directoral Ejecutiva N° 084-
2015/APCI-DE, a las intervenciones que se ejecutan con recursos de fa Cooperacion
internacional No Reembolsable (en adelante CINR) en el pais, que lleve a cabo Ia
Agencia Peruana de Cooperacion Internacional~ APCI, en el marco de las atribuciones
conferidas por la normatividad vigente.

il. ALCANCE

Lo dispuesio en la presente Guia es de aplicacién a todo el personal de APCI,
involucrados :con ‘las actividades de la accion de supervisién, en concordancia con los
dispositivos legales vigentes.

1il. BASE EGAL
La normatividad vigente aplicable para el'presente Plan de Supervision es la siguiente:

- Ley N° 27892: Ley de Creacitn de la.Agencia Peruana de Cooperacion internacional
(APCI), v sus:modificatorias.

- Ley N 28514, ey que prohibe la importacion de ropa y calzado usados.

- Ley N° 28875 Ley que crea el Sistema ‘Nacional Descentralizado de Cooperacion
internacional ‘No Reembolsable (SINDCINR).

- ley N° 28802 Lley de Facilitacidn del Despacho del Mercancias Donadas
provenientes del exterior.

- Decreto Legisiativo N° 719, Ley de Cooperacién Técnica internacionail.

- Decreto Supremo N° O15~92~PCM ‘Reglamento del Decreto Legislativo N° 719, Ley
de ‘Cooperacidn Técnica Internacionall.

- Decreto Supremo ‘N° 024-2005-PRODUCE, aprueban el Reglamento de la Ley N°
28514, que -estdblece ‘mecanismos de coordinacion intersectorial para control vy
fiscdlizacion de :donaciones:de Topay célzado usados.

- Decreto :Supremo N°-096-2007-EF, :aprusban ¢! Reglamento para ia inafectacién del
IGY, I1SC-y-derechos arancelarios a las Donaciones.

- Decreto Supremo ‘N° 027-2007-RE, ‘Reglamento de Infracciones y Sanciones de la
APCI.

= Decreto - Supremo 'N° 028-2007-RE, Reglamento de ‘Organizacion y Funciones de la
-APCI.

- Decreto Supremo 'N° 021-2008-EF, aprueban el Reglamento de la Ley N°.28805 de
facilitacion del despacho de.mercancias donadas proverientes del exterior, ‘

- Resolucién Directoral Flecutiva :N° :041-2015/APCI-DE que constituye .l Comité
Especializado para el :seguimiento y -evaluacién de los ;programas, proyectos y
actividades de 1a Cooperacion internacional 'No ‘Reemibolsable.

- Resolucidn Directoral Ejecutiva 'N° -084-2015/APCIDE, :que :aprueba el Plan de

Accion -de Priorizacion de ‘Supervision .2015-2016 y el Manual de Priorizacién -de

Supenvision — APCl2045-.2018.
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IV. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
SUPERVISION

Es la accion sistemdtica y objetiva, orientada a determinar los efectos, la eficacia y
eficiencia, de una intervencion gue se ejecuta con recursos de fa CINR por parte de las
entidades ptiblicas y privadas (ONGD, ENIEX e IPREDAS inscritas en la APC), asi como
la correcta utilizacion de dichos recursos, en el marco de los compromisos establecidos
con las fuentes cooperantes, la poblacion objetivo y los objetivos de desarrolio del pais.

La accion de supervision comprende fres (03) fases: Seguimiento, Evaluacion y

Fiscalizacion.
| SUPERVISION |
SEGUIMIENTO | EVALUACION } | _SCALIZACEGN}

Seguimiento: Es una accién permanente sobre el proceso de gjecucion del programa o
proyecto o actividad, que permite una revision periodica del trabajo, tanto en su eficiencia
en el manejo de recursos (personal y material) como de su eficacia en el cumplimiento de
ios objetivos propuestos.

Debe ‘permitir recopilar y analizar la informacion sobre el desarrollo del proyecio, con el
objefive de comparar los avances logrados en funcion de los planes formulados y
corroborar el cumplimiento de lo establecido en el Marco Légico o documenio del
proyecto.

implica identificar tendencias y pafrones, de manera gue permita conocer si exisien
desviaciones que impiden avanzar hacia el objefivo del proyecto.

Debe permitir elaborar un Informe de Seguimiento en el que se ‘consigne informacion
sobre:

El grado de cumplimiento de ias actividades y/o resultados programados.

El grado de cumplimiento del presupuesto programado. '

El cumplimiento de los tiempos y plazos establecidos en el cronograma de ejecucion.
I.as compeiencias del grupo humano encargado de la ejecucion de la intervencién y
las capacidades operativas de la Entidad.

Las dificuitades en la ejecucién programatica y financiera.

El grado de compromiso y participacion de la poblacion objetivo y de los actores
involucrados en la intervencion.

g. .Latendencia hacia fa obtencion de los resultados esperados.

h. Conclusiones y Recomendaciones

opoTw

o

Evaluacién: Es un proceso de andlisis critico de todas las actividades y resultados
(intermedios o finales) del programa, proyecto. Se identifica, mide y se valoran los
o, TESUItAMOS de las intervenciones en funcidon del grado de cumplimiento (o de avance) de

Pdagina 3




encia Peruana de ok Dlreccmn de Fm:aiszucmn y

[ Relaciones Exteriores | Cooperacion internacional - B Supervision:

Su énfasis estd, en constatar los efectos que se alcanzaron como consecuencia de la
gestion del proyecto con el objeto de determinar la periinencia de los métodos uiilizados y
la validez de los objetivos, la eficiencia en el uso de los recursos y los beneficios para las
personas. Implica-evaluar e disefio del proyecto (propésito) considerando los factores de
perfinencia, dlineacion y coherencia.

Debe permitir elaborar un Informe de Evaiuacmn en el que se consigne informacion
sobre:

a. El alineamiento de la intervencion con las politicas y planes locales, regionales,
nacionales y el contexto de la localidad.

b. Silaintervencién responde a-una-problemdtica sentida y priorizada por la poblacion.

c. Sisudisefio es coherente con éstaen cuanto a objetivos, indicadores, tiempo, etc.

d. Los sfectos generados por la intervencion a nivel de resultados.

e. El grado.de cumplimiento del propésito y resultados programacdios.

f. La eficiencia y eficacia en el ‘uso de los recursos financieros y los resultados
obtenidos.

g. Las: compatencsas del grupo humano encargado de la ejecuc:ton de la intervencion y

lascapacidades operativas de 'ta Eritidad.

h. Los factores que impidieron .o favorecieron el avance © el logro de los efecios y
‘objetivos.

i lLasosteriibilidad de los resultados y actividades implementadas.

j- Conclusiones y recomendaciones

Fiscalizacion: Es un proceso técnico y de-anélisis que se realiza a la intervencion (en su
atapa de gjecucion o de cierre), -en‘la cual se comprueba el-cumplimiento de las metas
fisicas 'y -gastos incurridos, con €l fin de verificar el correcto uso de ‘los Tecursos, de
acuerdo a los ‘términos y condiciones establecidas en el Convenio, Contrato u otro
documento asociado.

Debe permitir -etaborar un Informe de Fiscdlizacidn en donde debe existir informacion
sobre:;

a. Elgrado:de cumplimienio de ios. compromisos -establecidos en el convenio, acuerdo,
adenda o similares, de financiamiento y ejecucion de la. intervencion.

El-cumplimienito de los tiempos y plazos establecidos en el cronograma de egecucnon
Elgrado de cumplimiento de-las actividades, resultados'y proposito.

Efidiencia y eficacia de'la infervencion.

El.grado de satisfaccion -de la ppoblacion objetivo y de los actores: mvotucrados enla
infervencién,

1. Conclusiones y Recomendaciones

pooo

En € caso de las donadiones se vefificara la gestion y distribucion de ia mercancia
donada considerando la voluritad -de! donante expresada en la carta de donacion y
reflejada en lasolicitud de aprobacion de -dcnacién.

En su :conjunto, .a partir de ‘lo constatado, la accibn de ‘Supervision brindara
‘recomendaciones para mejorar el -alineamiiento, la efectividad, 1a transparencia y el uso
adecuado de’los recursos :en la ejecucion de las intervencdiones financiadas con recursos
-de la-CINR. ' :

Amibito-de aplicacién-de la-accion de Supervision
‘El amibito en-el que se desarrollara, la accion de ‘Supervision, estara focalizado en las:
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» Intervenciones (programas, proyectos o actividades) ejecutadas por las Entidades
Plblicas y Privadas (ONGD, ENIEX, Ministerios, Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales, efc.) que reciben Cooperacion internacional No Reembolsable (CINRY).

e Donaciones de caracter asistencial y educacional gestionadas y distribuidas por las
IPREDA.

Modalidades de la accién de Supervision
La accion de supervision se efectuard en cualquiera de las siguientes modalidades:

A. Supervisién Programada
Es la que se encuenira prevista en ios Planes de Supervisién aprobadas por la APCL

B. Supervision no Programada
Es la que se inicia de forma inopinada por parte de la APCI, a partir de informacion
proveniente de fuentes internas o externas que sefialan deficiencias y/o
irregularidades en la gestion y/o ejecucion de! programa y/o proyecto y/o donacién ¢
por efecio de alguna denuncia. :

En cuaiguiera de las dos modalidades, los organos encargados de la supervision,
notificaran & la Entidad ejecutora €l inicio de la-accion de supervision, soficitandole remita
informacién de ia intervencion (programa/proyecto) a supervisar; asimismo designara al
Supervisor/a o al Equipo de Supervision responsable.

Procedimiento
Etapa de la accion de Supervision

La accion de supervisién comprende las siguientes etapas: Planificacion, Ejecucién y
Cierre. -

A. Planificacién. En esta etapa se programan los elementos necesartos y suficientes
para llevar a cabo la accién de supervision, tomando en cuenta la eficiencia en el uso
de los recursos disponibies de los érganos encargados de la supervision. Comprende
las siguienties actividades:

- Recoleccion y revision de informacién relevante que obra en los Registros y/o
Archivos de la APCL. .

- identificacion y contacto con actores de la intervencion o donacion a supervisar.

. Formulacion del Plan de Trabajo-de la accién de supervision.

- Requerimiento de viaticos y gastos de fransporie.

B, FEtapa de Eiecucion. En esta etapa se valora ia ejecucion de la intervencién a partir
de la informacion disponible en APCI, de la rernifida por la Entidad, de la constatada
en campo y la obtenida directamente de la poblacion objetivo y de! equipo
responsable de la intervencion y/o personal directivo de la Erifidad. Comprende las
siguientes actividades: ﬂ

Trabajo de gabinete.

Visita a la sede de la Eniidad.

Visita de campo. |

Analisic de la informacion de campo y elaboracion de documento técnico sobre la

Supervision realizada.
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C. Etapa de Cierre: En esta etapa se elabora el Informe Final de Supervision, segln lo
sefialado en el Manual de Priorizacion de Supervision- APCI 2015- 2016.

El referido informe deberd contener ademés la recomendacion del supervisor a
cargo, respecio de las acciones adicionales a seguir, de ser el caso.
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i Anexo 1
GLOSARIO DE TERMINOS

Los términos que se detallan, son los generalmente empleados durante el desarrollo de
las acciones de fiscalizacion y de supervision, por lo que se adjuntan como referencia:

Alineamiento
Referido al alineamiento de los objetivos de la intervencién con los Objetivos Estratégicos
de Desarrolio Nacional y del Milenio y otros de émbito regional, local.

Coherencia
Grado de integracion l6gica y adecuada de los componentes de un proyecto en su
formutacion.

Contrapartida Nacional :
Recursos, en efectivo, especie o valorizaciones, que aportan las entidades nacionales
que ejecutan una intervencion con financiamiento de la CINR.

Cooperacion Internacional No Reembolsable. .
Denominada también como Cooperacion Técnica internacional, Cooperacion Técnica
internacional No Reembolsable (CINR). El marco normative nacional la define como el
medio por el cual el Peril recibe, transfiere o intercambia, en calidad de donacion © a
titulo gratuito, recursos humanos, bienes, servicios, recursos financieros y tecnologia de
fuentes cooperantes -exiernas, destinados a complementar y coniribuir a fos esfuerzos
nacionales en materia de desarrollo.

Efecios

Canmibios materiales y no materiales en las condiciones de vida que se han producido en
la poblacion objetivo, y en los grupes involucrados, como resuliado de una intervencion,
quienes los perciben como importantes, independientemente de si estos cambios han
sido esperados ¢ no-esperados.

Eficacia
Cumplimiento de los objetivos de una intervencion, independientemente de los recursos y
el tiernpo previsto utilizados para su consecucion.

Eficiencia
Utilizacién de los recursos, en los términos y en el tiempo previsto para el curnplimiento
de los objetivos de una intervencion.

ENIEX .

Personas juridicas sin fines de lucro constituidas en el extranjero e inscritas en el
respectivo registro institucional de la APCI, que apoyan, financian yfo eventualmente
ejecutan intervenciones.

Fuente Cooperante
Son las entidades gque proporcionan apoyo a fraves de jas diversas modalidades y formas
de la CINR. Pueden ser: gubernamentaies, organizaciones multilaterales y privadas.

infraccion

/Es todo acio u omisién en que incurra el administrado en contravencion de las

disposiciones tipificadas en la Ley N° 27692, Ley de Creacién de la APCI y normas

~ modificatorias y cuya graduacion se rige por el Reglamento de Infracciones y Sanciones,
«, @probado por el Decreto Supremo N° 027-2007-RE.
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intervencion
Comprende a los programas, proyectos 0 actividades, que se ejecutan con el apoyo de ia
CINR.

ONGD

Personas juridicas sin fines de lucro congtituidas en el Perd e inscritas en el respectivo
registro institucional de la APCI, cuya finalidad es la ejecucidn de intervenciones
orientadas al desamollo nacional con financiamiento de la cooperacion técnica
internacional-en una o més de sus modalidades.

Pertinencia

Medida en que los objetivos de la intervencion son compatibles con las necesidades y
prioridades de la poblacion objetivo, asi como con ‘fas politicas de Desarrolio local y
nacional.

Plan Anual de Supervision (PAS)

Es un instrumento de gestion que se formula, aprueba y gjecuta anuaimente, en la gue se
establece y programa las intervenciones a supervisar, asi como los recursos para su
implementacion.

Poblacion Objetivo ,

Colectivitiad o grupo de personas que reciben en ultima ‘instancia los producios de una
intervencion. También se denomina *grupo meta", "poblacién sujeto” o en algunos cases
"beneficiarios”.

RIS
Reglamerito de Infracciones y Sanciones de la Agencia Peruana de Coopetracion
internacional (APCI), regulado por Decrefo:Supremo N°® 027-2007-RE.

Sostenibilidad ‘
Capacidad de un programa, proyecio de continuar entregando los ‘beneficios © servicios
desarrollados durante su gjecucion, una vez que éste haya finalizado.

Supervision

Es una «de las principales funciones que realiza {a APC!, orientada a determinar los
efectos, la eficacia y eficiencia, en una intervencién gue se ejecuta con recursos de ia
CINR por parte de las ernfidades privadas (ONGD y ENIEX), asi como la correcta
utilizacion de dichos recurses, ‘en €l marco de los compromisos establecidos .con ‘las
fuentes cooperantes v la poblacién objetivo. '

Uso indebido de los recursos de la CINR

Apficacion de los Tecursos de la cooperacion internacional -no reembolsable @ un
propdsite, ‘proyecto, finalidad o destino, distinto de aquel-para el cual fueron otorgados @
las entidades inscritas en los registros institucionales de la APC! {ONGD, ENIEX €
IPREDA). :
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Anexo 2

CARTA DE NOTIFICACION DEL INICIO DE LA SUPERVISION

Lima, XX de XX de 20....

Sefior

NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL
Representante Legal

" NOMBRE DE ENTIDAD

Domicifio

Asunto: Notificacion de inicio de Accion de Supervision

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para hacer de su conocimiento que en virtud a o dispuesto en el
Decreto Legistativo N° 719: Ley de Cooperacion Técnica intemacional, ¥ la Ley N° 27692 Ley de Creacion
de la Agencia Peruana de Cooperacion intemacional y modificatorias, APC! realiza acciones de supervision
orientadas a determinar los efectos, la eficacia y eficiencia alcanzados por las intervenciones que & gjecuta
con Tecursos de la Cooperacion Intemnacional No Reembolsable por parte de la enfidades pliblicas ¥
privadas, asf como verificar su uso comecto en el marco de los compromisos establecidos con las fuentes
cooperantes y la poblacion objetivo ¥ el cumplimiento de las obligaciones contenidas en fa normatividad
vigente.

En tal sentido, a través de la presente, se notifica & su representads, el inicio de Iz accion de supervision al
proyecto/ programa/ o actividad/ identificada con pombre de fa intervencion.

Se adjunta e! fistado de documentacion que deberd ser remitido en &} plazo de diez (10) dias hablles de
recibida la presente. De sef necesario, en ol transcurso del proceso de la supervision, se solicitara
documentacion adicional.

Para consultas y/o informacion sobre el paticutar, puede contactar at teléfono 617-3675.

Afentamente,
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LISTADO DE DOCUMENTOS A REMITIR POR LA ENTIDAD (PROGRAMAS/PROYECTOS/ACTIVIDAD)

1. Convenio(s), Contrato(s), Acuerdo(s) o documentos similares, que sustenten el financiamiento y la
ejecucion del programa yfo proyecto yfo actividad.

2. Documento del proyecto o equivalente, que especifique las caracteristicas técnicas del programa ylo
proyecto yfo actividad, y que contenga:

s Datos generales.
Marco logico.
»  Ambito de Intervencion.
» Detalle de bensficiarios y plblico objetivo.
e Presupuesto total programado, por afio y rubro de gaso.

3. Documento:(Adenda)por los que se les autoriza las modificaciones en la ejecucion programatica /o
financiera del proyecto, de ser el caso. - .

4. \niormes ‘Narrativos y Reportes Financieros (con detalle de gastos) de seguimiento/parciales,
presentadiofs):2 la(s) Fuente(s) Financiadora(s). . o

5. Cronograma-tie desenibolsos de ia(s) fuente(s) financiadora(s) y comprobantes de los desembolsos
recibidos (Voucher:de transferencia, reportes de movimierito decuentarcorrienite, etc.).

6. Informe final ;programético 'y financiero ‘(con detalle de gastos), presentado a la(s) Fuente(s)
Financiadora(s), de ser el caso.

7. Documento(s) de transferencia a los beneficiarios, de los bienes ylo-activos-entregados en el marco
del proyecto (Actas o constancias de entregalrecepcion/transferencia, liquidacion, eic.), de ser ¢l
caso. .

B. Documents(s) de sustento:de recepeion y uso o-destino de los fontlos. recuperados dei 1GY & IPM
(cuadro de Tecupero de! IGV & IPM, Resoluciones y cheques emitidos por SUNAT, comprobarite del
destino y uso de los-fondos, &tc.), de ser.el caso. '

9. Copia Literal vigente de los poderes del Representante Legal.

10. Otros: Auditorias, informes de Monitoreo y Evaluacion efectuados por la(s} Fuente(s).

Nota: Los documentos a ser enviados deberan ser fistados en la carta de-respuesta a esta notificacidn,
especificando su contenide, De ser posible, la informacion también debe ser enviada en version digital.
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Anexo 3

PLAN DE TRABAJO PARA LA SUPERVISION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

N° | Dia | mes | aio

Datos Generales de la Entidad

Tipo de Entidad
Nombre de fa Entidad
N° Registro APCI
Vigencia

RUC

Direccién

Teléfonoy Fax
Exmail

Representante Legal

Drigen de a Supervision

— Programada

— No Programada

Datos Generales de la intervencion

Nombre de ia Intervencion
Estado de la intervencién
Periodo de Ejecucion
Ambito de la intervencion

Naturaleza y Objetivos de la Supervision
4.1. Naturaieza
Supervision de Programas y Proyectos en métito de Ia Resolucion Directoral N° XX-201 X/APCI-DE

4.2, Objefivo
Realizar una accion de supervision a la intervencion: XXXXXX" ejecutada por SOOTOOOOINX

Alcance de la Supervisién
Para el logro de los objetivos planteados, la accion de supervision comprendera:

5.1, Verificacion de los efectos, la eficacia y la eficiencia aicanzados por la intervencion en funcion al
andlisis de la informacion recolectada y obtenida directamente en campo, de fa poblacion objetivo y
del equipo responsable de la intervencion yio personal directivo de ia Entidad.

5.2, Verificacion de uso correcto de los recursos en funcion a a documentacion intema y extema referida

a la infervencion supetvisada y el cumplimiento de fas obligaciones contenidas en la normatividad

vigente.
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6. Responsable de la Accion de Supervision
Nombres:
Memorandum de Designacion N° xx-201/APCI-DFS

7. Cronograma de Trabajo

T
B A
TIVIDRDES 1

Planificacion
Trabdjo  de
gabinete
Visita a la
entidad
Visita de
campo
‘Eldboracién v
suscfipcion
del Acta
‘tElaboracion y
entrega  del
Informe

8. Datos de Contacto para la visita

Nombre de Contacto Cargo Teléfono
SUPERVISOR
Aprobado por:
Fecha:

Pdgina 14




Agencia Peruana de

"1 Dirercitn de Fiscalization y
Eooperacitn Internacional Vo

Ministerio de . ..
_'Super_uis_iﬁm,_ o

Relationes Exteriores - '

APERD

Anexo 4

FORMATO PARA LA REVISION EN GABINETE DE LA INTERVENCION

FORMATO PARA LA REVISIUN EN DADING I S b S mem—

NOMBRE DE LA ENTIDAD:
NOMBRE DE LA INTERVENCION:
ESTADO DE LA INTERVENCION:  EN EJECUCION T FINALIZADA -~

1. Datos de la enfidad
N° Registro APCH

Vigencia

RUC

Direccién

Teléfoncy Fax
Emai
Representante Legal

Listado v detalle de los documentos solicitados y no exhibidos o entregados.

1 | Conveniols), Contratofs), Acuerdo(s) 0 documentos similares, que sustenten

el financiamsiento y la.ejecucion de programa ylo proyecto yio aciividad.

7 | Documenic de proyecio o equivalente, que especiiique les casacterisiicas

tacnicas del programe yio proyecto ylo activided.

3 | Documento (Adenda) por los que se les autoriza las modificaciones en

sjecusion programatica yio financiera del proyecto, de ser el caso.

4 | Informes Narmaiivos y Repores Financieros (con detalle de gastos) de

seguimientofparciales, presentadols) a la(s) Fuente(s) Financiadora(s).

§ | Cronograma de desembolsos de lals) fuente(s) financladorals) ¥

comprobantes te ios desembolsos recibidos (Voucher de trangferencia,

repories de movimiento de cuenta corfiente, 6.},

6 | Informe final programéfico y financiero {con detalle de asios), presentado a

lafs) Fuente(s) Financiadorals), de ser ¢l caso,

7 | Documentols) de transferencia & los beneficiarios, de los bienes o activos

¢ ‘entregados  en ¢l marco del proyecto (Actas o constancias  de
enfregafrecepeioniiransferencia, jiquidacitn, eic.), de ser el ¢aso,

8 | Documentals) de sustento de recepeion y uso o destino de los fondos

recuperados de! GV e IPM {cuadro de recupero dol IGV & iPM, Resoluciones

y cheques emitidos por SUNAT, compsobante def destino y uso de los fondos,

gto.}, de ser el casn,

9 | Copia Literal vigente de los poderas dal Representante Legal.

10 | Otros; Auditorias, Informes de Monitoreo ¥ Evaluacion efectuados por a(s)

Fuentel(s).

3. Datos del Proyecio _
Nombre de la Infervencion -

Pertodo de Ejecucion
Ambiio de la Intervencion
Objetivos
Productos/resultados
Actividades
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Beneficiarios
Fuentes de financiamiento
Presupuesto total pravisto

No
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Anexo 5

FORMATO PARA VERIFICAR EL ALINEAMIENTO DE LA

INTERVENCION
NOMBRE DE LA ENTIDAD:
NOMBRE DE LA INTERVENCION:
ESTADO DE LA INTERVENCION: EN EJECUCION 3 pNaLizapa ()

‘CRITERIO; ALINEAMIENTD - S

1, Envatlicar la pobreza extrema y el hambre

2. Lograr Ia ensefianza primaria universal .
3, Promover laigualdad de género y ka autonomia de la mujer
4 Redudir la mortalidad infantil de nifios menores de 05 afios
5. Mejorar la salud matema

6. Combatir of VIH ; SIDA , el paludismo v ofras enfermedades
7. Garantizar la sostenibilidad del medio ambients

8. Fomenter ia-alianza mundial para el desarrollo

1, Plena vigen

2. |gualdad de oportunidades y acceso universal a los servicios basicos

3. Estado democrdfico y descenrafizado que funciona con eficacia, eficiencia vy
arliculadamente entre sus diferentes sectores y los fres niveles de gobiemne al servicio
de la ciudadanta y el desarrolio, garantizando Ia seguridad nacional.

4. Economia compeitiva con alto nivel de empleo y productividad

5. Desarrolio regional equilibrado e infraestructura gdecuada

6. Conservacion y aprovechamiento sostenible de los Tecursos naturales v la bicdiversidad,
con un exifoque integrado y ecosistémico, y un ambiente que permite una buena calidad
de vida para las personas y la existencia de ecosistemas saludables, viables y
funcionales en el largo plazo. _ '

C) CON LOS TEMAS PRIORITARIOS DE LA POLITICA NACIONAL DE COOPERACION TECNICA
PNCT!
HERSIERIORIT e

1, Derechos y diversidad cultural,

2. Acceso universa! & una jusficia eficiente, eficaz y Transparente.
4, Accesp equitativo.a una educacion integral de calidad.

5. Acceso a servicios infegrales de Selud y Nutricibn con cafidad.
B. Acceso a servicios adecuados de agua. .

7. Modemizacion y descentralizacion de la Administracion Plblica
con eficiencia, eficacia y transparencia.

8. Participacion equitativa v eficiente de fos ciudadanos,

9. Seguridad Ciudadana y gestion de riesgos de desastres.

10, Estructura productiva diversificada, compefitiva y sostenible,

*71. Oferta exportable y 8CCRS0 & NUBVDS mercados.
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§i 12. Ciencia, tecnologia e innovacion.
113, Gestidn de la migracion laboral intema y externa, con énfasis en
5 la generacion de oportunidades de trabajo.

ventajas comparativas y competitivas de cada-espacic geografico
A regional

16. Manejo integrado, eficiente y sostenible del recurso hidrico y las
| cuencas.

ila intervencion estd alineada con los
q Objetivos de! Mitenio?

¢la intervencion se articula con los
Objetivos  Estratégicos de  Desarrolio
Nacional?

¢La intervencion estd alineada con los temas
prioritarios de fa PNCH?

tLa intervencion contribuye a los Ohjefivos
Estratégicos de Desarrollo Regional/ local?
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FORMATO PARA VERIFICAR Et DISENO DE LA INTERVENCION

NOMBRE DE LA ENTIDAD: -
NOMBRE DE LA INTERVENCION:
ESTADO DE LA INTERVENCION:  EN EJECUCION 3 FINALIZADA T

"CRITERIO: PERTINENCIACOHERENCIA

. 8e corresponde 1a intervencibn con las
prioridades  y  necesidades de la
poblacion objetive?

(8¢ ha  definido correctamente I
estructura del marco logico?

¢Los objetivos y resultados propuestos
son alcanzables o se ensuentran
sobredimensionados?

ilas  acfividades previstas  son
adecuadas para lograr los resultados!
‘productos de la intarvencion?

zla infervencién ha consitderado
actividades, productos relacionados con
temas de género?

¢El horizonte temporal y el presupuesto
programado son adecusdos para lograr
Tos objetivos de la intervencion?

(La poblacion objetivo participé en la
formulacion de la intervencion?
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FORMATO PARA VERIFICAR LOS EFECTOS DE LA INTERVENCION

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

NOMBRE DE LA INTERVENCION:

ESTADO DE LA INTERVENCION:  ENEJECUCION '

" FINALIZADA

CRITERIO: "EFEC.SQ L

(A nivel de las  acfividades
implementadas, qué cambios se han.
podido constatar en la poblacién
ohjetivo?

A nive! de los productosiresultados qué
.cambios se observan en la poblacion
objetive?

(En las mujeres ylo grupos vulnerables
se han generado cambios en la posicion y
situacion social ylo econdmica?

iSe han presentadoc cambios no
previstos como consecuencia de la
intervencion?

¢{Se ha constatado la predisposicion dala
poblacion involucrada en la ejecucion de
fa intervencion?
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Anexo 8

FORMATO PARA VERIFICAR LA EFICAC;IA DE LA INTERVENCION

LI A - a RLL R

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

NOMBRE DE LA INTERVENCION:

ESTADO DE LA INTERVENCION:  EN EJECUCION - FINALIZADA M

“CRITERID: EFICACIA =

RESULTADO 2/ PRODUCTC:

RESULTADO 3/ PRODUCTO:

: .
resultadosiproductos propuestos de la
intervencion?

JQuée  factores exiernosfinternos
facilitaron / dificultaron su cumplimiento?

18e han ejecutado las actividades
propuestas de la intorvencion tal lo
previsto?

¢ Qué factores externosfinternos
facilitaron / dificultaron su cumplimiento?
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Anexo 9

FORMATO PARA VERIFICAR LA EFICIENCIA DE LA INTERVENCION

NOMBRE DE LA ENTIDAD:
NOMBRE DE LA INTERVENCION:
ESTADO DE'L,A INTERVENCION:  EN EJECUCION 3 FINALIZADA - [

| 'CRiTER%D EFICIENC?A o
CUADRO.DE: DESEMBOLSOS DEL PROGRAMA,/ PROYECTO

Cornitibucion de
sogios'locales

Conbribudion de

beneficiarios

Olros
TOTALES

EJECUCIE!NJFINANCIERAiDEL.PROYECTO

RESULTADO 1:

AlA

A2

A3
RESULTADO 2:
A24

A22
RESULTADO ...

Al
A....Z

iLas' entidades ‘involucradas -estin
cumpliendo :con los aportes ‘monstarios ¥
ofros comprometidos?




‘ Ministerio de -
. -} Relariones Exteriores. |

"Agencia Pernana de

Cooperacion Internacional .

Direccion de Fiscalizacién y
Supervision - . .

£Se ha respetado en la ejecusion financiera
los presupuestos establecidos iniclalmente
& nivel de parfidas ylo actividades?

¢La ejecucion financiera es consistente
con las actividades ejecutadas?

dLos recursos humanos adscrifos al
proyecto cuentan con ef perdil v
capacidades para la gestion de la
‘Intervencion? ‘

¢la intervencion se ejecuta dentro de los
plazos previstos?

L_La ejecucion financiera ocuenta con un
protediniierito establecido gue permite su
control y fransparencia?

LLos bienes adquiridos en ef marco de la
intervencién estan  siendo  ufifizados
adecuadamente?
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FORMATO PARA VERIFICAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA

INTERVENCION
NOMBRE DE LA ENTIDAD: |
NOMBRE DE LA INTERVENGION:
ESTADO DE LA INTERVENCION:  EN EJECUCION ] FINALIZADA ]

CRITERIO: SOSTENIBILIDAD

¢Se ha ‘involucrado fa parficipacién de’
actores pablicos/privados en'la zona?

£Qué mecanismos se han generado para
asegurar  la- apropiacion de la
intervencién por la poblacion objetivo 'y
fos actores onvohicrados?

ila tecnologia adoptada en la
intervencién fagilita o dificlta su
sostenibilidad?

£Se ‘han fenido en cuenta los factores
ambientales en Js sostenibilidad de la
intervencion?

¢La intervencién cuenta con un plan de
' seguimiento?

JLa pobiacion objetivo participa en la
gestion y seguimiento de la intervencion?
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Anexo 11

FORMATO RESUMEN DE LA VISITA DE CAMPO A INTERVENCION

representantes de instifuciones
piiblicas

D55
Autondades de gabsemos locales y

NOMBRE DE LA ENTIDAD:
NOMBRE DE LA INTERVENCION:
ESTADO DE LA INTERVENCION;  EN EJECUGION ™ FINALIZADA !
o Locakdad 1 Distrito Provincia
Localidad 2 Distrifo Provincia
i Departamento

Representantes de Organizaciones

Paoblacion Objetivo

(*) Encuesta, Entrevista, Grupo Fosal,
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Anexo 12

PARTE DE VISITA DE SUPERVISION

NOMBRE DEL SUPERVISOR

INTERVENCION:

ENTIDAD
DIRECCION -
FECHA HORA DE ENTRADA HORA DE SALIDA

FIRMA Y SELLO DE LA ENTIDAD

ENTIDAD
DIRECCION :
FECHA HORA DEENTRADA HORA DE SALIDA

FIRMA Y SELLO DE LA ENTIDAD

ENTIDAD
DIRECCION : R _
FECHA ‘HORA DE ENTRADA HORA DE SALIDA

FIRMA'Y SELLO DE LA ENTIDAD
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Anexo 13

ACTA DE SUPERVISION

ENvevcrvveee 810800 dias del mes de........... def afio de .. w58 FEUNIBION €0 | . e
sefior{a) ........ s |dant|ﬁcado( a) con DNI N" .......... con facultades debrdamente
inscrifas en el asmnto XXXXX de ta Pamda Electronica N° XXXXX en representacion de .. T

en adefante la ENTIDAD vy ef sefior(a).... .. Supervisor de la Agencia Peruana de Cooperacxon
Internacional — APC, identificado con DNI NS en adelante La APCI, para suscribir fa presente Acta de
Supervision, como parte del procedimiento de supervision a la intervencion.

1. Que como consecuencia del analisis de la documentacion entregada y la verificacion realizada durante la
visita, APCI describe los siguientes hechos (Describir brevemente el proceso desarroliado).

~  Que mediante Carta N° DIFIS de fecha...., recibida el..., se nofifico a la Enfidad el inicio del
procedimiento de supervision.

- Que, mediante Carta...de fecha la Enfidad da respuesta :

-~ Que mediante Carta N°® DIFIS de fecha...., recibida el , se nofific 2 ka Entidad |a ampliacion def
plazo solicitado medianie Carta..... de fecha ‘

— Que mediante Carta N® de fecha.... rec;bxda el..., se relterd a la Enfidad ol envio de la
documentacion solicitada mediante Carta N® DIFIS de fecha....

— Qe con fecha xxx se realizo la visita de campo, a la enlidad

~ Que se verifico que el proyecto es financiado por xxx por un monte de xxx y un periodo y tiene como
pobiacion objefivo y objefive xxx

2. Que como consecuencia del analisis de ia documentacion entregada v la verificacion realizada durante la
visita, APC! formula las siguientes conclusiones y recomendaciones:

. Describir las conciusiones sobre los efectos, la eficacia v eficiencia alcanzados por la intervencion y
otras relacionadas, asi como las inconsistencias,
il Describir las recomendaciones a la gestion, ejecucion programatica y financiera de la intervencion.
H.  Explicar, defallar y enumerar las observaciones relafivas a las presuntas infracciones identificadas,
de corresponder, :

La entidad podré presentar el descargo & las observaciones que se le formula en fa presente Acta en el plazo
de 03 dias habiles de suscrita.

Siendo las.... horas del dia... del mes de............... def afio 20..., se suscribe la presente Acta en dos
versiones originales, de igual valor y tenor.

POR LA ENTIDAD POR APCI
Representante Legal: Supervison
Apeliidos y Nombres: Apellidos y Nombres:
Documento de Identidad: Documento de Idenfidad:
Firma y sello Firma
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INFORME DE SUPERVISION

1. ALCANCES DELA SUPERV!SION

2, MARco:REFERENCIALiﬁE LA INTERVENCION/
2.1. DELAENTIDAD:EJECUTORA

INombre. de la Entidad: Tipo.de Entidad;
{DomicilioiFiscal:: , | Téléfona:
{Represeiitante(s):de'la Entidad

Correo Electronico: : : RUC:
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3. DEL PROCESO DESARROLLADO
3.1. Notificacitn del procedimiento y stliciud, remision de informacion.
3.2, Visita de campo (Fechas, lugares visitados, parficipantes (APCI, entidad/ poblacién, otros)

3.3, Visita a l2 entidad {Fecha, lugar, parficipanies (nombres y cargos). —
3.4. Valoracitn de fa ejecucion de la intervencion:

~  Documentos legales que regulan la gestion y el financiamiento

~  Descripcion del proyecto (Resumen que contempla los participantes, objefivos financiadores, el contexto)
—  Del Disefio: Alineamiento/Periinencia/Cohetencia

~  DelosEfectos

—  De la Eficacia

—  De la Eficiencia

—  De ia Sostenibilidad.

~  Del uso de ks recursos

4. CONCLUSIONES

‘4.4, Del Disefip: Alineamiento/Periinencia/Coherencia
4.2, De Ios Efecios

4.3, De la Eficacia

4.4, De la Eficiencia

4.5, De la Sostenibifidad.

4.8, Del uso de los recursos

5. RECOMENDACIONES

5.1. Al Director de Fiscalizacion y Supervision -
5.2. A la Fuente Cooperante {Si es que el caso lo amerita)
5.3, A la Enfidad Ejecutora

8. - ANEXOS
FECHA! wevonreoveresverenesssenres
(NOMBRE)
SUPERVISOR
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